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A SAVARIA SZIMFONIKUS ZENEKAR SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

1. Altalanos rendelkezések

Az intézmény neve:

Savaria Szimfonikus Zenekar

Savaria Symphony Orchestra

Savaria Sinfonieorchester

Az intézmény székhelye:

Bartok Terem

9700 Szombathely, Rakoéczi Ferenc utca 3.

Telefon: 94/314-472 és 94/313-747

Telefon/fax: 94/316-808

Web: www.sso.hu

E-mail: info@sso.hu

Az intézmény alapitasanak éve: 1974.

Az intézmény jogallasa:

6nalld jogi személy, sajat neve alatt jogokat szerez és kotelezettségeket vallal;

a vagyoni forgalomban: gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szervezet;

az Alapitd Okiratban és a hatalyos jogszabalyokban foglalt keretek kozott fejti ki tevékenységét;
vagyonaval és az alkalmazasaban allé munkaerével 6nalléan gazdalkodik;

onallo bankszamlaval rendelkezik;

sajat neve alatt tulajdont szerezhet, szerzédést kothet, pert indithat és perelhetd;

felelGs azért a karért, amelyet képviselGje az lgykorébe esé tevékenységgel harmadik személynek

okozott;

harmadik személyekkel szemben a képviselGk tevékenységéért viseli a felelGsséget.

Fenntarté szerve: Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata.

Feliigyeleti szerve: Szombathely Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kdzgy(ilése.



Az int ézmény tipusa: El6adémiivészeti intézmény

Az intézmény feladatellatasat szolgilé vagyon
a) Azintézmény feladatellatdsat szolgélé vagyon és vagyon feletti rendelkezési jog:
Szombathely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata vagyonardl szélé 40/2014. (XI. 23.) / szdmu
onkormanyzati rendeletében foglaltak szerint.
b) A miikbdésre szolgdlo eszkozoket Szombathely Megyei Joglii Varos Onkorméanyzata éves

ko ltségvetése hatdrozza meg.

2. Azintézmény feladata és tevékenysége

Szombathely Megyei Jogu Varos Kozgy(ilésének 41035-23/2025.szamu, 2025. aprilis 9. napjan kelt Alapité

okirata szerint a Savaria Szimfonikus Zenekar feladatai:

- Sokoldalu hangversenyezé és szervezd tevékenységével biztositja Vas megye, Szombathely
koncertigényeinek kielégitését.

- Résztvallal, javaslatokat tesz a megye és a varos kulturalis életének tervezésében, valamint komoly
szerepet vallal a kiemelkedd megyei és varosi rendezvényeken.

- Ifjusagi hangversenyeket szervez a varosban és a megyében, melynek célja az Uj, zeneszeret§ és a
kultdrara fogékony kdzénség kinevelése.

- Tevékenysége folytdn fontos tényezGje az orszag zenei életének is, torekszik arra, hogy egy-egy
évadban tébb alkalommal jelen legyen Budapest és az orszagos kulturalis kdzpontok, intézmények
zenei életében.

- Kiilféldén képviseli a magyar zenekulturat.

- Allamhéztartasi szakdgazati besorolasa: 902000 ElGadé-miivészet

- Szakmai alaptevékenység kormanyzati funkcid szerinti megjelélése:
- 082030 Milivészetitevékenységek (kivéve: szinhaz)

- 082094 Koézmlvel6dés — kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés

- Azintézmény vallalkozéi tevékenységet nem folytat.

3. Azenekar szervezeti felépitése

Az intézmény hierarchikus szervezeti felépitésli. A szervezet élén az igazgaté &ll, akinek valamennyi



szervezeti egység és annak valamennyi tagja ala van rendelve.
A szervezeten beliil az igazgatdsag ald, de egymdas mellé rendelten kett6 f6 szervezeti ag taldlhato,
mégpedig a miivészeti ag és az ligyviteli szervezési ag. Az intézmény demokratikus szervezeti egysége a

tarsulati tlés.

3.1. Zenekari titkarsag

3.1.1. lgazgaté /magasabb vezet§
Az igazgato esetében az egyéb munkaltatéi jogkor gyakorldja Szombathely Megyei Jogu Varos
Polgdrmestere.
Az igazgatot a fenntartd a mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan palyazat dtjan nevezi ki.
A zenekart harmadik személyekkel szemben, valamint a birdsag és mas hatésagok el6tt az igazgatod
képviseli, aki e jogkorét az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a zenekar dolgozodira vagy kiilsé
szakért6re atruhazhatja.
Feladata az el6ado-miivészeti intézmény rendeltetésszerld miikodésének biztositasa, a zenekar
munkavallaléi felett a munkaltatdi jogok gyakorlasa, a miivészeti terv megvaldsuldsanak elésegitése és a
szervezeti egységek dsszehangolasa.

Részletes feladatait az SZMSZ mellékletét képezé 1. sz fliggelék tartalmazza.

3.1.2 Igazgatohelyettes /magasabb vezets/
Az igazgatonak kozvetleniil aldrendelt, az intézménnyel munkaviszonyban all.

Feladatait az igazgaté kdzvetlen vezetése és ellendrzése mellett latja el, az altala ellatott feladatok
tekintetében az igazgatd helyettese, az igazgato tavollétében gyakorolja munkaltatéi jogokat. Mdvészeti
kérdésekben egyeztet a mivészeti vezetével és a koncertmesterrel.

Részletes feladatait az SZMSZ mellékletét képez6 2. sz fliggelék tartalmazza.

3.1.3. Miivészeti vezet6/VezetSkarmester (lasd még: 3.2.1)

Az igazgatonak koézvetlenul alarendelt, s az intézménnyel szerz6déses jogviszonyban all a zenekar
vezetSkarmestere. Fels6foka karmesteri diplomaval, belfoldi és kiilfoldi szakmai referenciakkal,
kapcsolatrendszerrel és nyelvtudassal rendelkez6 személy. Felel6s a Savaria Szimfonikus Zenekar
munkajanak szakmai szinvonaldért, miivészeti tevékenységéért. Meghatdrozza a zenekar miivészeti
koncepcidjat, megtervezi és elkésziti az évadok hangversenyeit, programjait és az éves probarendet,
melyet az igazgaténdl kezdeményezett dontések el6tt véleményeztet a koncertmesterekkel, a
sz6lamvezetékkel és az érdekképviseletekkel.

A kinevezését, felmentését és szerz6désének meghosszabbitasat a zenekar véleményezi. Részletes

feladatait az SZMSZ mellékletét képezd 3. sz. fuggelék tartalmazza.



3.1.4. Titkarsagvezetd, titkarsagi alkalmazott
Tevékenységlket elsSdlegesen az igazgatd és az igazgatShelyettes irdnyitasa alatt végzik. Ugyviteli,
adminisztracios és informacids tevékenységet latnak el.

Részletes feladataikat az SZMSZ mellékletét képezs 4. sz fuggelék tartalmazza.

3.2. A miivészeti ag

3.2.1. Mlvészeti vezetd/Vezetd karmester (lasd még: 3.1.2)
A miivészeti ag kbzvetlen iranyitasaért, miikddéséért a miivészeti vezets felel. A miivészeti vezetd
személye altalaban azonos a vezet8 karmesteri feladatokat ellato személlyel. A vezet§ karmester nem
minden esetben, és nem feltétlen mddon 3ll az intézménnyel. Amennyiben a vezet$ karmester barmely
okbél atmenetileg nem tudja betdlteni a miivészeti vezetd feladatkérét, dgy a feladatkérbe tartozd

feladatok ellatasardl az igazgat6 kételes gondoskodni. Részletes feladatait az SZMSZ mellékletét képez§ 3.

sz. figgelék tartalmazza.

3.2.2. Egyéb cimek
A Savaria Szimfonikus Zenekar hatarozott idére , A Savaria Szimfonikus Zenekar Vendégkarmestere” cimet
adomdnyozhat a zenekar m(ivészi szinvonaldnak névelését elGsegits, kapcsolatrendszerével a fellépések
szamat hatékonyan gyarapitd, tevékenységével a zenekar j6 hirét minél szélesebb kérben képviseld
karmesternek. A vendégkarmesteri cimrél az igazgaté — a vezetd karmesterrel egyeztetve — a Mvészeti
Tandcs és a Szakszervezet véleményének kikérésével dont. A vendégkarmester nem minden esetben, és

nem feltétlen mddon all munkaviszonyban az intézménnvyel.

A Savaria Szimfonikus Zenekar a vendégkarmesteren kiviil — amennyiben a zenekar életére t6rténd
rendkivil pozitiv hatdsa egyértelm(i — egyéb cimeket is adomanyozhat a zenekar életében meghatarozé
jelentOségli személy szamdra. Egyéb cimek adomanyozasardl az igazgaté -_mivészeti kapcsolddasi cim
esetén a mivészeti vezetdvel, egyeztetve, egyéb cim esetén sajat hatdskdrben - a Mvészeti Tanscs és a

Szakszervezet véleményének kikérésével dont.

3.2.3. Zenekar
A zenekar tagjai felséfoku zenei diplomaval és magas foku hangszeres tudassal rendelkezd zenemiivészek.
Valamennyi zenekari pozicié csak nyilvanos prébajaték utjan téithets be. A prébajaték idépontjat az
igazgato hatdrozza meg. A prébajaték lebonyolitasanak rendjét az igazgato utasitasban szabalyozza. A

zenekari miivészek kézil az alabbi kulcspoziciok emelendék ki:

3.2.3.1.Koncertmester
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A zenekari tagok és az adott produkcidban résztvevs zenekari miivészek szakmai vezetdje. Feladatait az

igazgatd és a mdvészeti vezetd, illetve az adott produkcié karmesterének iranyitasaval latja el. A
munkavégzés munkaltatd altali elrendelése érdekében ellendrzi és jovahagyja a sz6lambeosztasok szakmai
megfelel&ségét. A zenekari tagok és a miiszaki dolgozok munkajanak iranyitasaval dsszefliggésben utasitdsi
joggal rendelkezik.

Részletes feladatait az SZMSZ mellékletét képezd 5. sz. fliggelék tartalmazza.

3.2.3.2. Szélamvezetd

Az azonos jellegl hangszercsoportok vezetdi (pl.: cselld). Kozvetlen szakmai feletteslik a koncertmester.
A szélamvezetd felel a sajat szélamanak m(ivészi szinvonalaért. El6segitik a szélam egységes magas szint(i
szakmai felkésziilését_és magas szinvonali el§adémiivészi teljesitményét. Felelések a szélam miivészi
munkajaért és fegyelméért.

A szélamprobakat el6készitik, vezetik.

A szélamvezet8k megbizasara prébajaték alapjan keriil sor. A megbizas harom évre szél, amit az igazgatd
a hatarozott idé letelte elétt is visszavonhat. Szélamvezetének mindsiilnek az els fuvosok is azokon a
probakon és hangversenyeken, amelyeken az els6 szélamot jatsszak, és igy szélamvezetSi feladatkért
latnak el. Tehat az els6 favésok a beosztastol fliggben szélamvezetSi jogosultsagokkal és
kotelezettségekkel rendelkeznek.

Részletes feladatait az SZMSZ mellékletét képez6 6. sz. fliggelék tartalmazza.

3.2.3.3. Fuvés szolamcsoport vezetd
Az azonos fajtaju hangszeres csoportok vezetGje. A szolamvezetSkkel egyeztetve felel6sséggel tartozik a
szdélamcsoportjdnak muivészi szinvonalaért. Sajat megitélése alapjan kezdeményezheti a szélamcsoport

probat, amit 6 készit eld, és tart meg.

3.2.3.4. Zenekari miivészek

Szélam- és szdélamcsoport vezetének nem mingsilé zenekari tagok: tutti vonds, masodik fuvos, szolam
nélkili szélamvezet§ (harfa, tuba, timpani) zenemdlvészek. Szakmai felettesiik a szélamvezetd, a
koncertmester és a karmester. Feladatuk a szélamanyag tokéletes elsajatitasa és interpretalasa, legjobb
szakmai tudasuk szerint a szakmai felettesek instrukcidinak figyelembevételével.

Részletes feladataikat az SZMSZ mellékletét képezs 7. sz. fliggelék tartalmazza.

3.2.3.5. Kottataros
Az igazgatonak és a m(ivészeti vezet6nek alarendelten, a koncertmesterrel egytittmikédve végzi munkajat.

Feladata a koncertm{soroknak megfelel6 zenekari kottaanyagok biztositasa.



Részletes feladatait az SZMSZ mellékletét képezd 8. sz. fiiggelék tartalmazza.

3.2.3.6. Zenekari tigyel6

Felelds a mivészi munka feltételeinek biztositisaért. Feladatait az igazgatonak, a karmesternek és a
koncertmesternek aldrendelten végzi. A hangversenyekkel kapcsolatos feladatai ellatdsaban
egyittmikddik a koncertmesterrel. Tevékenységével iigyel a probak és hangversenyek zavartalan
menetére. Feladata a jelenléti ivek vezetése, a késések és hidnyzasok jelzése a zenekari titkdrsagnak és a
koncertmesternek. Biztositja a probak és koncertek zavartalan lebonyolitasat, a szabalytalansagokat
haladéktalanul jelzi a zenekari titkarsag felé.

Részletes feladatait az SZMSZ mellékletét képezd 9. sz. fliggelék tartalmazza.

3.2.4. Miivészeti Tanacs

A Miveszeti Tanacs az igazgatd, és a miivészeti vezetS/vezetSkarmester hét tagbdl alld tanacsadé

testilete.

Tagjai:
e akoncertmesterek egyike

* vonos szélamvezeték (2 f6)

o 1f6 els6fuvos a fafuvos szélamokbdl
o 1f8 els6fuvds a rézfuvés szélamokbél
e 1f6 it6/timpani hangszercsoportbdl

e 1f6 vonos tutti hangszercsoportbdl.

A szélamok és hangszercsoportok Miivészeti Tanacsba delegalt képviselGit a teljes zenekari tagsag vélasztja
meg, egy-egy mivészeti évadra, azzal, hogy az el6z6 évad Miivészeti Tanicsanak tagjai nem valaszthatok a
Miivészeti Tanacs tagjava a soron kévetkezd miivészeti évadban. Ha az adott hangszercsoportban a az
adott evadban valaszthaté zenekari tag nem villalja a Miivészeti Tandcsban valé képviseletet, gy a
Mivészeti vezets és a koncertmester tesz javaslatot a helyére vélaszthaté tag személyére, amelyrél a teljes

zenekari tagsag dont.

a) Az igazgatd a kovetkezd kérdésekben valé déntéshozatal eldtt kikéri a Mlivészeti Tandacs
véleményét:

* mlvészeti kitlintetésre térténé felterjesztés,
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= a meghivottak kdrének meghatarozasa a prébajatékra jelentkezék koziil,

» kiils6 szervezetek altal rendezendd bel- és kilféldi hangversenyeken, hang- és
képfelvételeken részvételt, illetve az ezeken kozrem(ikdds karmesterek, szélistak és misorok

megvalasztasat illetGen.

b) A Miivészeti Tandcs javaslattételi joggal élhet az igazgato felé a kovetkezd kérdésekben:

= azenekaritagokat érinté foglalkoztatasi kérdésekben,

= probajaték kiirasa.

¢) Azigazgatd dontése elStt a Mivészeti Tandccsal véleményezteti:

® 3 havi, illetve éves m(isortervet, ezen beliil a meghivandé karmestereket és kdzremikéddéket,

= 3 miivészeti vezetésben végrehajtandé személyi, valamint a zenekart érint6 strukturilis
valtoztatasok tervét,

= 3 zenekar székhelyén kiviili bel-, és kilféldi fellépéseknek miivészi szinvonalat befolyasolo
kériilményeit (miisor, kdzrem(ikédék, utazo létszam, helyszinek),

= 3 mivészi munka végzéséhez sziikséges, a munkaltato altal biztositott munkaeszkézok
(hangszerek és tartozékok) beszerzésének és karbantartasanak tGitemezését,

= a3 mivészi munka természetébdl fakadd, egyéni miivészi fejlédést elénydsen befolyasold, a

munkaltatonal teljesitett munkavégzésen kiviili fellépések engedélyezésének altalanos elveit.

3.3. Ugyviteli, szervezési ag

3.3.1. A gazdasagi egység
Az intézmény gazdasagi feladatait a fenntartd altal a gazdalkodasi feladatok elldtasara kijel6lt Egészségligyi
és Kulturdlis GESZ latja el, a Zenekar, illetve a GESZ k6z6tt megkstdtt megallapodasban foglaltaknak

megfelelSen.

3.3.2. Mdiszaki - technikai egység

3.3.2.1. Technikai - miiszaki vezetd és alkalmazott, szinpadi beallito,
Feladatukat az igazgatdnak és a koncertmesternek alarendelten latjak el, kézvetlen szakmai felettesiik az
igazgaté. A munkafolyamatok megszervezése, iranyitdsa a miszaki vezet6 feladata. Feladatuk a zenekar
prébain, bel- és kiilféldi hangversenyein, illetve a kiilsé intézmények &ltal a Barték Teremben rendezett
eseményeken a miszaki feltételek biztositdsa. Az intézmény biztonsdgos muikodtetésének, rendjének,
tisztasaganak folyamatos biztositdsa, valamint a Barték Teremben kiilsé szervezetek altal rendezett
eseményeken, ill. a prébakon a miszaki feltételek biztositasa (az eseményhez kapcsolod6é megallapodas

szerint) szintén technikai csoport feladata. -



Részletes feladataikat az SZMSZ mellékletét képez6 10. sz. fiiggelék tartalmazza.

3.3.2.2. Informacios lgyeleti munkatdarsak

Feladatukat az igazgatdnak alarendelten latjak el.

Kotelesek betartani a Kollektiv Szerzédés Szabalyait, a Tiiz- és Munkavédelmi elGirasokat. Elvégzi
mindazon tevékenységéhez kapcsolddé feladatokat, mellyel az igazgatd megbizza.

Részletes feladataikat az SZMSZ mellékletét képezé 11. sz. fiiggelék tartalmazza.

3.3.2.3. Higiéniai munkatarsak
Munkajukat az igazgaténak és a miszaki vezetének aldrendelten latjak el.

Részletes feladataikat az SZMSZ mellékletét képezé 12. sz. fiiggelék tartalmazza.

3.4. Tarsulati Ulés

A tarsulati tlés az igazgato, illetve a vezet karmester értekezleti jogosultsaga a tagsaggal.

Térsulati tilésen a zenekar valamennyi munkavallaléja jogosult és kételes részt venni. A tarsulati Glésen a
zenekar vezetGsége - az igazgato és a vezetS karmester - tajékoztatast ad az évad miivészeti programjardl,
az intézmény dltalanos éves munkatervérél, valamint a gazdasagi feladatokat ellatd szervezet képviseldje
tajékoztatast ad az intézmény kéltségvetésérsl. Az iilés javaslatokat tehet a miivészeti program
kialakitasara vonatkozoan, illetve az intézmény altalanos miikodésének javitasa érdekében.

Az igazgato vagy/és a mlivészeti vezetd vezeti a tarsulati Glést.

Az intézményi demokrécia érdekében évente legalabb egy alkalommal tarsulati tilést kell tartani.

A tarsulati GlésrSl hang- és képfelvételen térténd rogzités alapjan irasba foglalt jegyz6kdnyvet kell
késziteni. Jegyz8konyvvezet6rdl az igazgatd gondoskodik.
A tarsulati Glés 6sszehivasara, a részvételre, a hatarozathozatal modjara a Kollektiv Szerz8dés rendelkezései
az irdnyadok.
A munkavallalok jogai a tarsulati iilésen egyebek kdzott:

- véleménynyilvanitds a zenekar tevékenységét érinté barmely kérdésben;

— kérheti, hogy dllaspontjat a tarsulati llésen a jegyz6kényvben, sz6 szerint rogzitsék;

— felvilagositas kérése az igazgat6tol, a gazdasagi feladatokat ellité szervezet képvisel§jétél a

zenekar gazdalkodasat érints kérdésben.

3.5. Uzemi tanacs
A munkavallalokat a Munka Térvénykényvérdl szolé 2012. évi l. torvény (Mt.) XX. fejezetében foglalt
munkavallaldi jogok tekintetében az lizemi tanacs képviseli. Az Uzemi tanécs feladatat és jogkorét az Mt.

262-266. §-ai tartalmazzak.
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A munkaltaté és az Uzemi tandcs az Mt. XX. fejezetében foglaltak végrehajtasara, egylttm(iksdésiik

elémozditasara lizemi megallapodast kothet az Mt. 267-268. §-aban meghatarozott feltételek szerint.

A munkaltatd dontése elStt legaldbb tizendt nappal kikéri az Uzemi tandcs véleményét a munkavalialok
nagyobb csoportjat  érint6 munkaltatéi intézkedések  és  szabalyzatok  tervezetérél.

llyen intézkedésnek mindsil kiilondsen

a) a munkaltato atszervezése, atalakitdsa, szervezeti egység 6nallo szervezetté alakitasa,

b) termelési, beruhazasi program, Uj technoldgia bevezetése, a meglévé korszer(isitése,

c) a munkavallaldra vonatkozé személyes adatok kezelése és védelme,

d) a munkavallalo ellenérzésére szolgalo technikai eszkdz alkalmazasa

e) az egészséges és biztonsdgos munkafeltételek kialakitasara szolgald, a munkabalesetek, valamint a

foglalkozasi megbetegedések megel&zését elGsegits intézkedés,

f) az Uj munkaszervezési mddszer, valamint a teljesitménykdvetelmény bevezetése, médositasa,
g) a képzéssel dsszefliggd tervek,

h) a foglalkoztatast elésegité tamogatasok igénybevétele,

i} az egészségkarosodast szenvedett vagy a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
rehabilitadcidjara vonatkozo intézkedések tervezete,

j) a munkarend meghatarozasa,

k) a munka dijazasa elveinek meghatarozasa,

1} a munkaltaté miikodésével Gsszefliggd kornyezetvédelmi intézkedés,

m) az egyenld bandsmadd kdvetelményének megtartdsara és az esélyegyenl&ség biztositasara iranyuld
intézkedés,

n) a csaladi élet és a munkatevékenység dsszehangolasa,

o) a harmadik orszagbeli allampolgarok foglalkoztatasa, amennyiben az eléri a munkaltatonal
munkaviszonyban allé munkavallalok [étszamanak 6t szazalékat, és minden tovabbi 6t szazalékos
emelkedés elérésekor,

p) munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott egyéb intézkedés.

Az Uzemi tandcs tagjait az Mt. 260. §-aban meghatarozott mérték(i munkaidS-kedvezmény illeti meg.

3.6. Szakszervezet

Az intézményben m(ikddé szakszervezet jogaira és kotelezettségeire Munka Torvénykonyvérsl szélo 2012.
évi |. térvény (Mt.) rendelkezései az irdnyaddk. A munkaltatod kételes a szakszervezettel egylittm(ikddni,
érdekképviseleti tevékenységiiket elGsegiteni. A szakszervezet elsédleges célja a munkavallalok

munkaviszonnyal kapcsolatos érdekeinek elémozditdsa és megvédése. (Jogait a munkaltatoval
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munkaviszonyban 3ll6 szakszervezeti tagok nevében az altaluk kézvetleniil valasztott Szakszervezeti

Bizottsdg - tovabbiakban SzB - gyakorolja.) A szakszervezeti tisztségvisels érdekképviseleti tevékenysége
soran @ munkaltatdval val6 kapcsolattartds érdekében az igazgatéhoz kételes fordulni.

A szakszervezet ilyen iranyd kérésére az intézmény biztositja azt, hogy a szakszervezet az intézmény
alkalmankeénti megdllapodas szerinti helyiségét érdekképviseleti tevékenység céljabol haszndlhassa. A

szakszervezeti tisztségvisel6t a térvényben meghatarozott mérték(i munkaidé- kedvezmény illeti meg.

4. Miikodési szabalyok

4.1. Altalanos miikddési szabalyok

Az intézmény igazgatdjat nyilvanos pélyazat alapjan Szombathely Megyei Jogui Varos Onkormanyzatanak
Kozgydlése nevezi ki.

A zenekar vezetSkarmesterét — palyazat alapjan — a zenekar véleményének elSzetes kikérése mellett az
igazgato nevezi ki, 3 éves hatdrozott id6tartamra. A fenti id6tartamnal révidebb vagy hosszabb idére csak
az M ivészeti Tandcs és a Szakszervezeti Bizottsdg véleményének elSzetes kikérése mellett lehet
szerz6dtetni a zenekar vezet8karmesterét.

A vezet6karmester megbizasi viszonydnak megsziintetésérgl az igazgaté az Midvészeti Tanacs és a
Szakszervezeti Bizottsdg véleményének elzetes kikérése mellett dént.

A vezetGkarmester meghizatasanak meghosszabbitasardl, vagy annak megsziintetésérdl legalabb fél évvel
a lejarat el6tt dénteni kell.

Valamennyi zenekari allds és pozicié csak probajaték utjan téltheté be. Az igazgatod az intézményi
tevékenység egyes teriileteire vonatkozé altaldnos rendelkezéseket indokolt esetben utasitasokban

szabdlyozza és mddositja.

4.2, Munkarend

Az el6add-miivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz616 2008. évi XCIX.
torvény 38. § (1) bekezdése alapjan a szimfonikus zenekarok tagjanak havi szolgalatszama legfeljebb 32,
évadonként legfeljebb 308 szolgdlat lehet. Egy szolgalat idétartama legfeljebb 3 6ra, az operaelSadasok és
a szinpadi proba esetében négy 6ra, a nem szinpadi prébak esetében azok tényleges idStartamat kell
figyelembe venni. Egy szolgalat egy el6adést vagy egy prébat jelent. Ha a préba idétartama révidebb, mint
két ora, akkor - naponta legfeljebb egy alkalommal - fél szolgalatot kell elszamolni. A szolgalatot kévetéen

elrendelt tovabbi munkavégzés esetében megkezdett dranként tovabbi fél szolgalatot kell elszamolni.
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A munkaviszonybél szarmazé munkavégzési kételezettségeket, azok teljesitésének modjat, a jogokat, a

zenekar munkarendjét, pihendid6ét, szabadsagot, tulmunkat a Kollektiv Szerz8dés és a hatslyos
jogszabdlyok tartalmazzak.
A zenekari miivész a prébarenden kiirt probak elétt 15 perccel, el6adas esetén 30 perccel korabban kételes

megjelenni.

4.3. A munkavégzéssel osszefiiggo egyéb szabalyok

Minden zenekari miivész koteles miivészi készségét, hangszeres tudasat megdrizni, illetve
tovabbfejleszteni, a probakon és eldadasokon felkésziilten megjelenni.

A kottakat az elsé proba elStt egy héttel a zenekari tag atveheti a felkészlléshez a kottataros altal megjel6it
id6ben és helyen. A miisoron szereplé darabok kottaiban a koncertmester és a vonos szélamvezetSk az
elsé préba el6tt bejel6lik a vonasnemeket és egyéb vonatkozdasokat.

A zenekari mivészek az el6adasokon dapoltan, a kiirdsnak megfelel§ tiszta formaruhaban kételesek
megjelenni. Annak ellen8rzése, hogy a zenekari miivész e kotelezettségének eleget tesz-e, a zenekari

lgyeld joga és kotelezettsége.

4.4. Szélambeosztasok, iilésrend, azok cseréje, valamint a tavollét bejelentése

A szélambeosztasok elkészitéséért a szolamvezeték felelSsek.

Minden produkcié zenekari sz6lambeosztasat és lilésrendjét a produkcidhoz tartozoé elsé préoba el6tt el kell
késziteni. A zenekari titkdrsag a sz6lamvezetSkt6l atvett irdsos listak alapjan elkésziti a zenekari beosztast,
amit a koncertmesterrel jévahagyat. Ezutan a beosztast a zenekari hirdetén ki kell fliggeszteni. A dolgozo
koteles haladéktalanul értesiteni a munkaltatét és a vonatkozd igazgatoi utasitdsban foglaltaknak

megfelelGen eljarni, ha a munkahelyén torténé megjelenése akadalyba itkozik.

4.5. Bartok Terem

A zenekar kizardlagos hasznalati joga ald tartozd Bartdk Teremben és az ahhoz kapcsolédd kiszolgald
helységekben bérleti dij ellenében mas intézmények is tarthatnak rendezvényt, melyrél kiilén szerzédést kell
kotni. A szerz8dés megkdtésekor az igazgaté a kell6 gondossaggal koteles eljarni, hogy a bérbeadasbdl a
zenekarnak anyagi vesztesége ne szarmazzon.

A terem egyéb rendezvény hidnyaban munkanapokon 8:00-18:00 6rdig, szombaton 8-12 oraig -
hangverseny vagy egyéb rendezvények esetén azokhoz alkalmazkodva - tart nyitva. A Bartok Teremben
csak olyan rendezvények tarthaték, melyek a probarenden fel vannak tiintetve, tehdt az intézmény
igazgatdja irdshban engedélyezte. A zenekari mivészek gyakorlds céljara a Bartdk Terem helyiségeit csak

portaszolgélati idé6ben hasznalhatjak, mas id6ben torténé haszndlata bejelentési, engedélyezési
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kotelezettséggel jar.

A Bartok Terem takaritasat reggeli 6rakban kell elvégezni, a prébak megkezdése el6tt fél oraval be kell
fejezni. Estirendezvény esetén, ezt megel6z6 préba utan Gjra el kell végezni a takaritast. A Bartok Terembé|
a zenekar tulajdonat képezd targyakat, valamint az ott tarolt hangszereket csak az igazgatoval tértént

egyeztetés utan lehet kivinni.

4.6. Egyéb szabalyok

Az intézmény tlizrendészeti megbizottja felelds a tlizrendészeti szabalyzatban foglaltak betartdsaért. A
munkavédelmi szabélyok betartasa és betartatasa a munkavédelmi megbizott feladata. A tlizvédelmi és
munkavédelmi megbizottat az igazgaté bizza meg, e kérben az igazgatonak alarendelten végzik
munkajukat. A Bartdk Terem teljes teriiletén TILOS a dohdnyzds. Kotelezd8 betartani a Tiiz- és

Munkavédelmi Szabdlyokat, utasitisokat.

4.7. Munkaltatoéi jogok gyakorlasa

4.7.1. Munkaltatoéi jog meghatdrozasa
Munkaltatdi jog minden olyan vezet8i déntési jog, amely a munkavallalé munkaviszonydval, munkajanak

dijazésaval, elismerésével, munkavégzésével és egyéb, a munkaviszonydhoz két6d6 kériilménnyel

kapcsolatos.
Munkaviszonnyal kapcsolatos alapvets munkaltatéi jogok:
e munkaviszony létesitése,
e munkaszerz6dés médositasa,
¢ munkaviszony megsziintetése,
e kartéritési felelGsség érvényesitése,

» hatranyos jogkévetkezmények megallapitasa.
Munkavégzéssel kapcsolatos munkiltatéi jogok:

e tdlmunka, készenléti szolgalat elrendelése,

* prémium feladat kitiizése, teljesitésének elfogadisa,
e munkateljesitmény értékelése,
e munkaidé- beosztas megallapitasa,

e belfoldi kikiildetés engedélyezése,

o kiilfoldi kikuldetés engedélyezése,

Munka dijazasaval kapcsolatos munkaltatéi jogok:

* munkakérbe sorolas, besorolds mddositasa,
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o bérpotlék mértékének meghatarozasa,

e prémium kifizetésének engedélyezése,

e jutalom odaitélése.

Egyéb munkaltatoi jogok:
o képzésre, tovabbképzésre jelentkezés engedélyezése,
e tanulmanyiszerzédés kotése,
e ideiglenes vagy végleges mentesités a munkakdr betoltéséhez el8irt iskolai végzettség,
szakképesités aldl.

e szabadsag, tavollét engedélyezése

4.7.2. Szerz6dések teljesitésének (igazolas és utalvanyozas) rendje
A Szombathelyi Egészségligyi és Kulturalis Intézmények Gazdasagi Ellaté Szervezettel (a tovabbiakban: GESZ)

kotott egylittmiikodési megallapodas szabalyozza.

4.7.3. Ugyvitel rendje, iratkezelési és nyilvantartasi el8irasok

A zenekar lgyviteli rendjéért az igazgato a felels, aki kijel6li azt a személyt, aki az Gigyvitel kérében ellatja
a zenekar iratforgalmanak és levelezésének kezelését, igy a kildemények érkeztetését, iktatasat, a
kiadvanyok legépelését és masolasat, valamint az Gsszes ilyen irat nyilvan- tartdsat. Az iratkezelési és

nyilvantartasi protokollt a GESZ-szel kot6tt egylittmikédési megallapodas szabalyozza.

4.7.4. EllenOrzés

A Zenekar belsé ellenérzési tevékenységét a megallapodasban foglaltak szerint a GESZ latja el.

5. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaro munkakor

A Savaria Szimfonikus Zenekarban foglalkoztatottak vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettsége a 2007. évi CLII.
térvény 3.8 (3) bekezdés e) pontja alapjan dontésre és ellenérzésre jogosult, meghatarozott munkakér:
Munkakor Esedékesség

Igazgato évente
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Egyebek:

A Savaria Szimfonikus Zenekar Szervezeti és MUikodési Szabalyzata jévahagyasa napjan lép hatalyba. A
Szervezeti és M(ik6dési Szabalyzat értelemszeriien megvaltozik, ha a m(ikédés rendjét jogszabalyok masként
rendezik. A Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatban nem szabélyozott kérdésekben a hatalyos jogszabalyok

szerint kell eljarni.

Szombathely, 2025. szeptember ,,ul "

Zaradék:

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot Szombathely Megyei Jogu Varos Kézgytilésének Kulturalis, Oktatési

és Civil Bizottsdganak 116/2025. (IX.23.) KOCB szdmu hatarozata alapjan jévahagyom.

Szombathely, 2025. , OUASL#L( Lo~

...:".'lll .
Ar. Neniéhy Andras :/




1.sz. fiiggelék Igazgato
Az igazgatd esetében az egyéb munkaltatoi jogkér gyakoridja Szombathely Megyei Jogu Varos
Polgarmestere.
Az igazgatot a fenntarté palyazat dtjan nevezi ki.
A zenekart harmadik személyekkel szemben, valamint a birdsdg és mas hatdsagok elétt az igazgatd
képviseli, aki e jogkdrét az ligyek meghatdrozott csoportjara nézve a zenekar dolgozéira vagy kiilsé
szakértdre atruhazhatja.
Feladata az el6adé-miivészeti intézmény rendeltetésszeri mikddésének biztositasa, a miivészeti terv
megvaldsulasanak elésegitése és a szervezeti egységek 6sszehangolasa.
Az igazgatd a hatdlyos jogszabdlyok, az Alapité okirat, a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat el@irasai,
valamint a fenntarté rendelkezései figyelembevételével iranyitja az intézményt. Gyakorolja a munkaltatét
megillet6 jogokat és kotelezettségeket.
Elldtja az iradnyitasi feladatokat, gondoskodik a kitlizott célok megvaldsitasarol, a jogszabalyok,
rendelkezések, utasitdsok végrehajtasarol.
Ervényesiti a személyzeti politika elveit. Beszamoltatja beosztott vezetdit, dolgozéit munkajukrdl, biztositja
a munkafegyelem betartasat.
Folyamatosan tdjékoztatast ad az irdnyitasa ala tartozok részére a tevékenységiiket érint6 té- makban.
Megallapitja az iranyitdsa ala tartozd szervezeti egységek dolgozdinak feladatkorét, 6sszehangolja a
szervezeti egység(ek) tevékenységét, ellenérzi a feladatok végrehajtasat.
Az igazgaté felelSs az intézmény éves munkatervéért, a mlivészeti vezetGvel egytitt elkészitett mdisorterv

végrehajtasaért és az intézmény térvényes gazdalkodasaért.

Altalanos feladatai:

— Az iranyitasa ala tartozé vezetSk, munkavallalok, illetve szervezeti egységek feladatainak
meghatarozasa, munkarendjik kialakitasa, egylttm(ikodésiik koordindlasa, szervezése,
tevékenységiik szabalyozasa, felligyelete, ellenGrzése, értékelése a fenntartd elvérasainak, az
éves tervnek megfelelGen.

— Azenekari vagyon gondos kezelése, megdvasa és gyarapitasa.
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Feladatkére

* Felel6s a zenekar mikddésének belsé szabdlyozottsdgaért, a szakmai tevékenységek
Osszehangolasaért, a koltségvetési terv, a munkaterv és a miivészeti munkaterv elkészitéséért, a
racionalizdlt bevételi és informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitéséért;

= felelés az intézmény miikodését biztosito belsd szabdlyzatok kidolgozasaért és érvényesiiléséért, a
munkakéri leirasok elkészitéséért;

® a mivészeti vezetd és a Mivészeti Bizottsag véleményét kikérve dént a belfoldi- és a kiilfoldi
szerz6dések megkotésérdl, irdnyitja és dsszehangolja a menedzseri munkat;

= Osszehangolja és szervezi az intézmény hivatali és szakmai kapcsolatait a fenntarté szervvel, a
tamogato, szervekkel, a zenei élet megyei ill. orszdgos szervezeteivel, intézményeivel, szakmai
forumaival. A kapcsolatok helyzetérdl sziikség szerint tajékoztatja a fenntartét.

" részt vesz a megyében, megyeszékhelyen rendezendd kiemelkedd zenei események,
rendezvénysorozatok szakmai el8készitésében, sziikség szerint és az anyagi lehet8ségek
fuggvényében biztositja a zenekar részvételét, ill. egylittmiikddését;

* folyamatosan tajékoztatja a zenekar tagsagat, a miikddést érint6 legfontosabb kérdésekrdl, a
tajékoztatas rendjét kialakitja s sszehangolija;

= elldtjamindazokat a feladatokat, amelyeket munkakéri lefrasa a fentieken tilmenéen tartalmaz.

Hataskore

- a hatalyos munkajogi rendelkezéseket s a munkaltaté bels§ szabalyzatait tiszteletben tartva
gyakorolja a hatdskorébe tartozdé munkiltatéi jogkért;

- azenekar altal megvélasztott mivészeti vezetSt (vezetd karmestert) hatarozott idére (3 évre)
52616 szerz8déssel megbizza, s e szabélyzat figyelembevételével gyakorolja a vele
kapcsolatos munkaltatdi jogokat. A fentiidétartamnal révidebb vagy hosszabb idére csak az MB,
a KT és az SzB véleményének figyelembevételével lehet szerz8dtetni a m(ivészeti vezetét, ill. a

zenekar vezetGkarmesterét.;

- a vezet8karmester megbizasi viszonyanak megsziintetésérél az igazgat6 az MB, a KT és az SzB
véleményének figyelembevételével dént;
- irdnyitja és ellendrzi az intézmény dolgozoinak munkajat;

- aldirasi és utalvanyozasi, illetSleg kiadmanyozasi joggal rendelkezik;
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FelelGsségi kor

- felelés a zenekar igényes propaganda munkajanak kialakitasaért, széleskor( terjesztéséért;
biztositja a belsé érdekegyeztet6 férumok miikddését, a jogszabalyokban és az intézményi
szabalyzatokban biztositott jogositvanyok figyelembevételével;

- az intézmény tulajdona megovasdért, a balesetvédelmi és tlzrendészeti el@irdsok

betartatasaért, a vagyon rendeltetésszer(i hasznalataért.

Helyettesités

Az igazgato helyettese az igazgatohelyettes.



2.sz fiiggelék Igazgatohelyettes

Az igazgatonak kdzvetlendl aldrendelt, az intézménnyel munkaviszonyban 4ll.
Feladatait az igazgatd kozvetlen vezetése és ellenérzése mellett latja el, az altala elldtott feladatok
tekintetében az igazgato helyettese, az igazgatd tavollétében gyakorolja munkaltatdi jogokat. Mdivészeti

kérdésekben egyeztet a m{ivészeti vezetével és a koncertmesterrel.

Feladatkore

= Altaldnos feladatok

az igazgato munkajanak folyamatos tdmogatasa, az intézmény miivészeti, gazdasagi és

adminisztrativ miikodésének segitése

az igazgato tavollétében az igazgatd feladatainak elldtisa a hatalyos jogszabalyok és belsd

szabalyzatok alapjan

részvétel a szabalyzatok, tervek, beszamoldk és statisztikak elGkészitésében

részvétel a koltségvetési tervek elGkészitésében, palyazatok dsszeallitasaban

szerz6dések, megallapoddsok elGkészitésének tdmogatasa

- az intézmény napi mikédésének operativ szervezése, déntés-elékészités az igazgatd szamara

- az intézmény tevékenységérdl naprakész informacidk biztositasa az igazgatd részére

- az intézmény belsé és kiilsé kommunikacidjanak tamogatasa

- kapcsolattartas a fenntartéval, tarsintézményekkel, szakmai szervezetekkel, valamint a sajtéval az
igazgato iranymutatdsa szerint

- részvétel az értekezleteken, bizottsagi és kozgydilési iiléseken meghivas alapjan, illetve az igazgaté

akadalyoztatasa esetén helyettesként

a zenekari tagok és adminisztrativ munkatdrsak munkdjanak dsszehangoldsa, informacidaramlas

biztositasa

= Mdvészeti és szakmai feladatok

- kbzrem(ikddés az évadterv, koncertprogramok és turnék elékészitésében
- kapcsolattartas vendégkarmesterekkel, szélistakkal, kiilsé partnerekkel
- a probak és fellépések szervezésének dsszehangoldsa a mlivészeti vezetSvel

- a produkciok lebonyolitasanak segitése, az el6adasok szakmai szinvonaldnak tamogatasa

Az igazgatOhelyettesnem jogosult az intézmény teljes kér{i képviseletére, illetve

kdtelezettségvallalasra, kivéve, ha erre az igazgat6 irasban felhatalmazast ad.



3.sz fiiggelék Miivészeti vezet/Vezet6karmester

A miivészeti 4g kozvetlen irdnyitdsaért, miikodéséért a miivészeti vezet6/ vezet6 karmester felel, az
alabbiak szerint:
= {§sszeadllitia és jovahagyja a targyévet kdvetd évad hangverseny és mlivészeti programjanak
tervét, és arrol kikéri a M(ivészeti Tanacs véleményét;
= gondoskodik a zenekar felkészitésérél a jovahagyott munkaterv és az évad mdsortervének
megfelel6en;
= szerzddésének megfelel6en meghatarozott szamu hangversenyen vezényli a zenekart;
= meghatdrozza a zenekar miivészi arculatat;
= jranyitja a zenekar m(ivészeti munkajat, folyamatosan ellendrzi a zenekar mdvészi szin- vonalat,
valamint biztositja a szakmai munka magas szinvonalat, fejl6dését;
= miivészeti és az abbol eredd anyagi kérdésekben egyeztetési kbtelezettsége van az igazgatdval;
= részt vesz a Zenekart érint6é miivészeti, szervezési, munkaltatdoi megbeszéléseken, a havi és éves

miisoregyeztetéseken;

= évadonként értékeli a Zenekar m(ivészi munkajat;

= javaslatot tesz a hangszerallomany javitasara, bovitésére;

® javaslatot tesz a kottatar és kottaallomany korszer(sitésére és bévitésére;

" részt vesz a probajatékokon és kozrem(ik6dik a palyazok kivalasztasaban;

» személyi javaslatot tesz a kilonb6z6 zenekari posztokon (pl. szélamvezet6) a munkakér
betdltésére;

" értékeli a zenekari miivészek munkajat, az intézmény mas dolgozdja munkajara észrevételt
tehet;

" iranyitja és ellenérzi a koncertmesterek és szélamvezet6k munkajat;

» a Zenekar valamennyi bel- és kilféldi meghivasardl tajékoztatni kell, s a vendégszereplések
vallalasat megel6z6en arrdl véleményt nyilvanithat;

® meghatarozza a hangversenyek koncertmestereit

" azenekari tagok véglegesitése, rendkiviili felmentése ill. az (j tagok felvétele vonatkozasaban
egylittdontési joggal rendelkezik;

= egylittdontési joga van a Zenekar mivészeti munkajaval 6sszefiiggs kérdésekben;
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Az igazgatoval egyiitt felel6s a Savaria Szimfonikus Zenekar miivészi szinvonalaért és mdvészeti

tevékenységéért. Az igazgatd akadalyoztatdsa esetén annak dltaldnos helyettese a mivészeti ag

tevékenységeinek irdnyitasaban.

Helyettesitésére akadalyoztatasa esetén az igazgatd jogosult.
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4.sz. fiiggelék Titkarsagvezetd, titkarsagi alkalmazottak

Tevékenységiiket elsédlegesen az igazgatd és az igazgatd-helyettes irdnyitasa alatt végzik. Ugyviteli,

adminisztracios és informacids tevékenységeket latnak el.

Feladataik:

A fellépés minden részletének elézetes egyeztetése, kiilsGs helyszineken is (m(iszak érkezése,
zenekar érkezése, proba, hgv. ideje, 6ltdz6kkel kapcsolatban egyeztetni, tiszteletjegyek stb.);

A prébarend elkészitése a mlivészeti vezetd iranyitdsaval, az igazgatdval egyeztetve, majd utan
kifliggesztése a probatablara;

Szolamprobak esetén termek szervezése a Zeneiskolaval egyeztetve minden szélamnak;

Eves ,besetzung-os” tablazat elkészitése a vezetGség szamara;

Feladataival kapcsolatos szébeli hirdetések zenekar szamara;

Telefonos és e-mail-es cimlistak készitése (zenekari miivészek, kisegitdk);
Hangversenyekrdl nyilvantartas vezetése;

A sz6lamvezetSk Utmutatasa alapjan kisegit6k szervezése;

Gondoskodik a billenty(s hangszerek sziikség szerinti hangoltatasardl;
Hangverseny-ismertet6k elkészitése;

A muszaki dolgozdkat értesiti a hangszerszallitassal kapcsolatosan,

elkésziti kiilfoldi at esetén a napidij- és utaslistat;

Az 6ltoz6szekrények tartalékkulcsairdl naprakész nyilvantartast vezet, kezeli a kulcsokat;
Turnévezetd hidnyaban fellgyeli a turné zavartalan menetét, az utazas sordn és a helyszinen

felmerilé feladatok elvégzi.

Feladatai a hangszer- és hangszertartozékok beszerzése, illetve hangszerjavitasok tevékenységi kérben:

Kézrem(ikoddik a hangszerjavittatasokban (arajanlat, adminisztracio);

Gondoskodik a hangszerkellékek (hur, nad stb.) megrendelésérél;

A zenekari m(ivészeknek a hangszerkellékeket nyilvantartassal kiadja;
Gondoskodik a produkciohoz sziikséges hangszerek beszerzésérél (kdlcsonzésérdl);
Uj hangszervésarlas esetén arajanlatot szerez be, megrendelést elgkészit.

Atevékenységi korébe tartozé valamennyiirasos anyagot iktatasra atadja a titkarsagvezetének.

Szerz&désekkel kapcsolatos feladatok ellatasa mivészekkel, kisegitGkkel, egyéb partnerekkel:

- belfdldi-, kllfoldi szerz6dések irasa;



- kapcsolat felvétele,

- kapcsolattartas,

- szerz8dések részleteinek kialakitasa,

- sz6listak, vendégkarmesterek, kisegit6k szallasanak, utazasanak intézése;

Megrendelések irasa, megrendelésekkel kapcsolatos informacidk gylijtése;

Levelek irasa;

Beérkezd telefonok tovabbitasa, illetve megvalaszolasa, az lizenetek rogzitése;

Az igazgatdsagra érkezd vendégek, illetve munkavallalok fogadasa, ligyeiket intézése, illetve
tovabbitasa a megfelelG felelGsnek;

Az igazgatd utasitasainak tovabbitasa;

Iratkezelés: bejové-, kimend levelek iktatdsa; belfoldi-, kilféldi szerz6dések iktatdsa;
megrendelések iktatasa;

Cimlistak kialakitasa;

Arajanlatok kérése;

Szerzdi jogvéddnek el§adott hangversenyekrdl adatszolgaltatas;

Tiszteletjegyek intézése;

Jegyek nyomtatdsanak elintézése;

Ertesiti a hatdsdgokat (Rendérség, Tiizoltésag), az Onkormanyzatot, a Zeneiskolat, a Bartok
Terem rendezvényeirdl;

Ellatja a sajtofigyelést, archivdlja a zenekarral kapcsolatosan megjelent (nyomtatott és
elektronikus) cikkeket irdasokat;

Figyelemmel kiséri a megjelend palyazati kiirasokat;

Jegyz6konyvet készit tanacskozasokrol, tarsulati tilésrél;

Hangversenyek bonyolitasanal a szervezési feladatok ellatasa;

Nyomdai megrendelések intézése;

Sziikség szerint sokszorositja a szorélapokat és hangverseny-ismertetSket, valamint ellatja az
egyéb masolasi feladatokat;

Szordlap, plakat terjesztésre utasitast ad a technikai alkalmazottaknak;

Gondoskodik a helyi hangversenyek videofelvételen ill. hangfelvételen térténd
alkalmankénti rogzitésérél, ezek masoldsarél;

Karmesternek, szdlistaknak virdgcsokrot rendel, (iditSt biztosit;

Kozrem(kodik a Bartok Terem esetenkénti feldiszittetésében;

Megrendeli a Barték Termen kiviili hangverseny esetén az autdbuszt (buszokat), valamint a
hangszerszillitd teherautét;

Gondoskodik a kiilfoldi utazasokhoz sziikséges Uti okmanyok beszerzésérél (hangszerszallitas,
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vizumbeszerzés);

= A zenekar vendégszereplése esetén - utasitds alapjan - utazds, szalldas megszervezése a
zenekar szamara;
= Sziikség esetén engedélyeket beszerez (pl. utlezarashoz);

= Ellatja a kézbesitési feladatokat / posta, fenntarté /.

Bartok Teremben el6adandd hangversenyek esetén:
= Ruhatari személyzet, portaszolgalat megszervezése;
s Novények szallitasanak megszervezése;

= Dekordcié megszervezése.
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5.sz. fiiggelék Koncertmester

A zenekari tagok és az adott produkcidban résztvevé zenekari miivészek szakmai vezetSje. Feladatait az
igazgatd és a mivészeti vezetd, illetve az adott produkcié karmesterének iranyitasaval latja el. A
munkavégzés munkaltaté altali elrendelése érdekében ellenérzi és jovahagyja a sz6lambeosztasok szakmai
megfelel6ségét. A zenekari tagok és a miiszaki dolgozok munkajanak irdnyitasaval 6sszefiiggésben utasitasi

joggal rendelkezik.

Feladatai:
= A zenekari heged(iszoldk eljatszasa;
" A prim szélamprobak és a vonés 6sszprébak megtartasa;
" A karmester munkajanak sziikség szerinti tolmacsolasa a zenekar felé a produkcio soran;
" A proba kezdése el6tt 5 perccel szinpadon és a koncertek el6tt szinpadon kiviil a zenekar

behangolasa;

= aszinpadi kivonul3ds, lelilés, felallas iranyitasa;

"  Figyelemmel kiséri és ellenérzi a Zenekar tagjainak szakmai felkésziiltségét, tevékenységével,
javaslataival el6segiti munkajukat, fejlédésiiket;

= [ranyitja a sz6lamvezet6k szakmai tevékenységét;

* A zenekari ligyel6 tavolléte esetén atveszi annak feladatkdrét, biztositja a zavartalan probét,

hangversenyt;



6.sz fiiggelék Szolamvezetbk

Az azonos jellegli hangszercsoportok vezetdi (pl.: cselld). Kozvetlen szakmai felettesiik a koncertmester.
A szélamvezetS felel a sajat szélamanak altalanos miivészi szinvonaldért. Elésegitik a szdlam
Bsszetartezasat; egységes magas szintli szakmai felkésziilését és magas szinvonalu_el6adomiivészi

teljesitményét. Felel6sek a sz6lam m(ivészi munkajaért és fegyelméért.

Feladatai:

= Probdra el6készitik a zenekari anyagot;

= |ranyitjak a szélamprébakat;

= Kialakitjak az (ilésrendet, az els§ hegedUlszélamban a szélambeosztdst az erre kilon kijeldlt
személy végzi.

= Kialakitjdk az egységes vonasnemet, illetve jatékmaddot;

= Tanacsokat, utasitasokat adnak szolamtarsaiknak a mlivészeti tevékenység technikai
megvalodsitasara;

= Eljatsszak a zenekari szdlékat;

= Meghatarozzak szélamtarsaik munkabeosztasat;

= Kotelesek javaslatot tenni a kisegitGk kijelolésére, akik teljesitményéért felelGsek;

= Ellenérzik a sz6lamtarsak hangszereinek javitasi sziikségességét;

= Jelzik az elhasznalédott, vagy hidnyzé hangszerek és hangszertartozékok beszerzési sziikségletét
a zenekari titkarsagnak;

= Koteles ellendrizni és véleményezni a szakmai beosztottjaik teljesitményét.

" Fegyelemsértés esetén kezdeményezik a munkakéri kotelezettségét megszegs dolgozéval
szemben a megfeleld eljaras lefolytatasat. Jelzik a munkakori kdtelezettségét megszegé dolgozéd

fegyelemsértését a koncertmester és a zenekari titkarsag felé.
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7.sz. fiiggelék Zenekari miivész

Szélam- és szélamcsoport vezetSnek nem mindsiilé zenekari tagok: tutti vonds, masodik fuvds, szélam

nélkili szolamvezetd (harfa, tuba, timpani) zenemiivészek.

Feladatai:

= A zenekari miivész a karmester, a koncertmester és a szélamvezet§ utasitdsai alapjan
megtanulja és begyakorolja a zeneml(iveket legjobb tuddsa szerint. Tuddsaval,
fegyelmezettségével hozzajarul a zenekar miivészi elismertségének kialakitasahoz;

= Szakmai felkésziiltségével elGsegiteni a zenekar eredményes miikddését;

= Anyagifelel6sséget véllal az dltala haszndlt zenekari hangszerért, hangszertartozékokért, atvett
kottakeért;

= Akaddlyoztatas esetén, azonnal jelzi indokolt tavolmaraddasat az ligyelének;

= Azenekari mlivész kételes hangszerét karbantartani, minden meghibasodast azonnal jelenteni;

= A zenekari m(ivész koteles betartani a Tilz- és munkavédelmi elGirasokat, a zenekari vagyon
megovasa érdekében mindent elkévet;

= A zenekari miivész koteles betartani a Kollektiv Szerz8dés szabalyait, munkakérében az ott

szabalyozottak szerint kételes eljarni.



8.sz. fiiggelék Kottataros

A miivészeti vezetdnek, a koncertmestereknek és a szélamvezetSknek aldrendelten végzi munkajat.

Feladatai:
» Feladata a koncertmiisoroknak megfelel zenekari kottaanyagok biztositdsa. (Sajat kottatarbdl,
kdlcsonkonyvtarbol, Zenemdkiadotdl, stb.);

»  Kapcsolatot tart a zenekari titkarsaggal a sziikséges kottdk megrendelése ligyében, intézi a
kottarendeléseket;

= A kottakat a mappakba szétvalogatja;

= Kikésziti a prébakra a kottaanyagot;

= Amennyiben a kottaanyag szallitasa szlikséges, azt a m(iszak részére 6sszekésziti;

= Gondoskodik a megrendelt kottak visszakiildésérél;

= Biztositja a kottatar szakszer( kezelését;

= Folyamatosan javitja a kottak allagat, javaslatot tesz a nem megfelelGen olvashaté anyagok
cseréjére;

= Kiadja a kottakat gyakorlas céljara, s errél nyilvantartast vezet;

= Az igazgaté engedélyével kilsG félnek kolcsonadott kottakat nyilvantartja és felligyeli
beérkezésiket;

* Nyilvantartast vezet a megrendelt és visszakiild6tt kottaanyagokrol.



9.sz fiiggelék Zenekari iigyel6

Felel6s a mivészi munka feltételeinek biztositasaért. Feladatait az igazgatonak a karmesternek
alarendelten végzi. A feladatai ellatasdban egyuttm(ikddik a koncertmesterrel. Tevékenységével iigyel a
probak és hangversenyek zavartalan menetére. Felels a probakra és koncertekre kiirt szélambeosztasok
név szerinti ellen6rzésére, és a jelenléti iv preciz, név szerinti vezetésére. Amennyiben eltérés van a kiiras
és a jelenlévok kozott, akkor azt azonnal jelzi kézvetlenil a koncertmesternek (annak tavollétében az

igazgatonak).

Feladatai:

" Biztositja a zenekari fegyelmet a prébak és a hangversenyek idején, ellendrzi a munkara képes
allapotot (szlikség esetén alkoholszonda hasznalataval), a kiirasnak megfelel dltdzetet;

" Vezetiajelenléti ivet és a jelenléttel kapcsolatos eseménynaplét;

= Havonta §sszesiti a jelenléti ivek szerint a szolgalatokat, mely kimutatast minden ho 5-ig leadja a
gazdasdgi részlegnek a hidnyzasok és késések kimutatasaval egyiitt;

= A hidnyzasok és késések kimutatdsat hetente jelenti az igazgatdnak;

= Jelenti a hianyzasokat, késéseket, atveszi az ezzel kapcsolatos igazolasokat (orvosi igazolast,

tappénzes papirt stb.) azonnal az igazgaténak és a karmesternek;

= lelzi a munkakdri kotelezettségét megszegd dolgozo fegyelemsértését a zenekari titkarsag felé;
® Tevékenységével segiti a probak és koncertek zavartalan menetét;

* Hangversenyeken ellenérzi a zenekarhoz méltd, kiilsé megjelenést;

= Sziikségszerint a zenekar tagjait széban informalja a valtozasokrél;

® Fellgyeli a buszindulasokat, utazasokat, ebben az esetben zarja a Barték Termet;

= Turnévezetd kinevezése hianydban feliigyel a turné zavartalansigara.

Helyettesitését a masik ligyeld latja el.
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10.sz. fiiggelék Technikai - miiszaki vezeto és alkalmazott, szinpadi
beadllito
Feladataikat az igazgaténak, a mlvészeti vezetSnek, a karmestereknek és a zenekari titkarsagnak
alarendelten 1atjak el. A munkafolyamatok megszervezése, irdnyitasa a miiszaki vezet6 feladata. Feladatuk
a zenekar prébadin, bel- és kiilfoldi hangversenyein, illetve a kiilsé intézmények altal a Bartok Teremben
rendezett eseményeken a mdszaki feltételek biztositdsa. Az intézmény biztonsagos m(ikddtetésének,
rendjének, tisztasaganak folyamatos biztositasa, valamint a Bartok Teremben kiilsé szervezetek altal
rendezett eseményeken, ill. a prébdkon a miszaki feltételek biztositdsa az eseményhez kapcsolodd
megallapodas szerint szintén a technikai csoport feladata, kiilondsen:
= hangszerek, fellépd ruhdk és sziikség esetén kottaallvanyok és szinpadi (kiegészits) vilagitasok
szallitasa bel- és kiilféldi hangversenyekre;
= zenekar szinpadi bedllitasa;
= zenekar terembe hivasa;
® hangszerek mozgatasa;
»  fellép6 szolistak koordinalasa;
= koncertek alatt hangszerek mozgatasa;
= fénytechnika lizemeltetése;
® zenekar szallitasi eszkozeinek (ladak, tokok), helyiségeinek és berendezési targyainak
karbantartasa;
= f(ités és klimaberendezések lizemben tartasa;
= kapcsolattartas tizvédelmi és munkavédelmi szervekkel;
= kapcsolattartas riaszto és lift felligyelettel;
= lzemeltetéssel kapcsolatos beszerzések;
*  kilsé kérnyezet rendben tartasa;
" koncertterem diszitése;

= egyéb Bartok Teremben megrendezésre keriil§ koncertek feligyelete.
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11.sz fiiggelék Informacios iigyeleti alkalmazottak

Feladatukat az igazgatonak alarendelten latjak el.
K6telesek betartani a Kollektiv Szerz8dés Szabalyait, a Tliz- és Munkavédelmi elGirasokat. Elvégzi mindazon

tevékenységéhez kapcsolddo feladatokat, mellyel az igazgatd megbizza.

Feladatai:

= Portaszolgalat biztositdsa 8:00-18:00, 6ra kozott, valamint probarend kiirdsa alapjan hang-
verseny, proba esetén ezen tuliidében is;

= Munkaideje heti 40 éra, melyrdl jelenléti ivet vezet;

® Az érkez6 hivasokat, lizeneteket atveszi és tovabbitja;

= Szolgdlata idején felligyel a rendezvény zavartalan megtartasara;

= Vendégmivészek terembe fogaddsa, Utbaigazitasa;

*= Propagandaanyag terjesztése, plakatok, szérélapok kiragasztasa;

» Bartok Terem nyitasa és zarasa;

= Felelésséget vallal a Bartok Terem berendezési targyainak meglétéért, a zenekari hangszerekért,
a miivész, illetve karmesteri szobdban helyezett targyakért;

= Z3aras el6tt ellendrzi a Bartdk Terem helyiségeit;

= Azonnal jelzi az észlelt hidnyossagokat az igazgatdsagnak.
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12.sz fiiggelék Higiéniai munkatdrsak

Munkajat az igazgatonak és a m(iszaki vezetének alarendelten latja el.
Feladata:
= ABartdk Terem helységeinek tisztantartasa;
= A tisztitashoz szlikséges anyagok és eszkdzok esetleges beszerzésének és potlasanak jelzése

a muszaki vezetének.

Koteles betartani a Kollektiv Szerzddés Szabalyait, a Tiiz- és Munkavédelmi elGirasokat.
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